Prefeitura Municipal de Rio Bananal
Avenida 14 de Setembro, 887
CNPJ 27.744.143/0001-64

OFICIO GAB N° 083/2022.

Rio Bananal/ES, 17 DE MARCO DE 2022.

ASSUNTO: Encaminha Projeto de Lei o L p/gy’ b2
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Excelentissimo Senhor Presidente;

Tenho a honra de submeter & elevada consideracdo de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares o presente Projeto de Lei n° 1.765/2022,
que “DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SEREVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO
BANANAL, ALTERA AS LEIS 594/99 e DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

Na expectativa de contar com a compreensdo dessa Egrégia Casa de
Leis, esperamos que o projeto de Lei em telq, seja apreciado, discutido e
aprovado.

No ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e a seus ilustres pares protestos de
alta estima e distinta consideracdo.
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EDIMILSON.SANTO ELIZIARIO

Prefeito Municipal de Rio Bananal

Exmo. Sr. JUDACI G. DALCOMUNI BOLSONI
MD. Presidente da Céamara Municipal de Rio Bananal — ES.
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MENSAGEM E JUSTIFICATIVA

Rio Bananal/ES, 17 DE MARCO DE 2022.

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Temos a elevada honra de encaminhar a essa colenda Casa de Leis, o
incluso Projeto de Lei n° 1.765/2022, que "DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO PARA O INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SEREVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO BANANAL, ALTERA AS LEIS 594/99 e DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

O presente projeto visa a reestruturacdo do instituto de previdéncia
municipal objetivando a eficiente prestacdo do servico publico.

Vale ainda destacar que a criacdo de cargos reflete positivamente na
economia Municipal, pois gera um maior giro econdmico no comércio
local o que, consequentemente, gera novos empregos € o crescimento
do Municipio.

Face ao exposto, contamos com o apoio e compreensdo dos membros
dessa Egrégia Casa de Leis, para apreciagdo e aprovacdo do presente
projeto.

Atenciosamente,
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EDIMILSON O ELIZIARIO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 1.765 DE 17 DE MARGCO DE 2022.
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INSTITUTO

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO PARA O
PREVIDENCIA

DOS

SEREVIDORES DO MUNICIPIO DE RIO
BANANAL, ALTERA AS LEIS 594/99 e DA
OUTRAS PROVIDENCIAS"

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BANANAL - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas afribuicdes legais, e prerogativas legais, faz saber que a Cdmara
Municipal de Rio Bananal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Ficam criados e alterados na forma desta Lei, Cargos de Provimento
em Comissdo, especificos para o IPSMRB - Instituto de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Rio Bananal, que passam a ser parte infegrante da

Lei n° 594/99, conforme nomenclatura, referéncia, carga hordria e
remuneragao abaixo:

Nomenclatura | Referéncia | Vagas Carga Remunerag¢d | Escolaridade

Hordria o
Semanal Mensal
Diretor CC- 01 30 horas R$ 3.452,88 | Nivel superior
Administrativo e | 2/IPSMRB com inscricdo
Financeiro no CRC
Diretor Juridico | CC- 01 30 horas R$ 3.452,88 | Nivel superior
2/IPSMRB com inscricdo
na OAB

Coordenador CC- 01 30 horas R$ 2.301,93 | Nivel Superior
de Beneficioe | 3/IPSMRB
de Servico
Social
Coordenador CC- 01 30 horas R$ 2.301,93 | Nivel Superior
de Recursos 3/IPSMRB
Humanos
Chefe do Setor | CC- 01 30 horas R$ 1.410,47 | Ensino  Médio
de Protocolo 4/IPSMRB completo
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Art. 2°- Qlinciso Il do Art. 1° da Lei 0594/99 passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 1°.
(...)

Il - Orgdios de Execucdo:

-Diretoria Administrativa e Financeira

-Diretoria Juridica

-Coordenadoria de Beneficio e de Servico Social
-Coordenadoria de Recursos Humanos

-Setor de Protocolo

Art. 3° - A Diretoria de Beneficio e de Servico Social de que frata o Capitulo I,
do Titulo lll, da Lei 594/99, passa a denominar-se Coordenadoria de Beneficio e
de Servico Social.

Paragrafo Unico - O cargo de Diretor de Beneficio e de Servigo Social passa a
denominar-se Coordenador de Beneficio e de Servico Sociall.

Art. 4° - Ao Diretor Juridico compete:

a) emitir parecer técnico-juridico;

b) definir a natureza juridica da questdo apresentada, coletando informacodes,
pesquisando a possibilidade juridica da questdo, interpretando a norma
juridica, escolhendo a estratégia da atuacdo e expondo as possibilidades de
éxito;

c) estudar e redigir minutas de atos normativos, atos administrativos, convénios
e termos administrativos bem como documentos contratuais de toda espécie,
em conformidade com as normas legais;

d) acompanhar o andamento dos processos em todas as suas fases, para
garantir seu frdmite legal até a decisdo final:

e) interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a
consultas do Instituto e dos segurados;

f) estudar questdes de interesse do Instituto que apresentem aspectos juridicos
especificos;

g) prestar assessoramento juridico ao Conselho Municipal e ao Comité de
Investimentos, analisando as questdes formuladas e orientando quanto acos
procedimentos cabiveis;
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h) manter contatos com dérgdos judiciais, do Ministério PUblico e com
serventudrios da Justica de todas as instancias;

i) acompanhar inquéritos, sindicéncias e processos administrativos do Instituto:

j) desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na
sua esfera de competéncia.

Art. 5° - Ao Coordenador de Recursos Humanos compete:

a) desenvolver todas as atividades concernentes & administracdo de recursos
humanos do Instituto;

) controlar os registros funcionais e elaborar todas as tarefas referentes a
pagamento de pessoal, inclusive beneficios;

c) orientar e controlar as atividades referentes a empréstimos e outras
concessoes;

d) proceder ao registro e controle das contribuicdes dos segurados;

e) elaborar e aplicar critérios, planos, normas e instrumentos para
recrutamento, selecdo, freinamento e demais aspectos da administracd@o de
pessoal, dando orientagdo técnica, acompanhando, coletando e analisando
dados, redefinindo metodologias, elaborando formuldrios, instrucdes e manuais
de procedimentos, participando de comissdes e executar atividades que
contfribuam para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos do
Instituto;

f) participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes &
sua drea de atuacdo;

g) desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na
sua esfera de competéncia.

Art. 6° - Ao Chefe do Setor de Protocolo compete:

a) efetuar o recebimento e a distribuicdo de correspondéncia, documentos e
processos no seu setor de trabalho:

b) responsabilizar-se pelos protocolos de processos, registrando-os em livro
apropriado;

c) atender ao publico no setor, prestando informagdes e encaminhando
pessoas para atendimento especifico;

d) organizar os arquivos do Instituto, objetivando facilitar a coleta de dados:

e) atender as reclamagdes dos segurados e outros:

f) efetuar a classificacdo de documentos por matérias ou ordem alfabética:

g) desempenhar outras atribuicdes que, por suas caracteristicas, se incluam na
sua esfera de competéncia.
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Art. 7° - Os cargos em comissdo, a serem nomeados pelo Diretor Presidente do
Instituto, serdo preenchidos por servidores integrantes do Plano Geral de
Carreiras da Municipalidade, caso em que deverd ser procedida a prévia
requisic@o através da autoridade competente ou por servidor aposentado do
Instituto.

Paragrafo Unico. O cargo em comissdo de Diretor Juridico, a ser nomeado pelo
Diretor Presidente do Instituto, serd de livre nomeacdo e exoneracdo.

Art. 8° - A remuneracdo dos cargos de provimento em comissé@o criados por
esta Lei serdo reajustados na mesma data e indices utilizados para os servidores
do Municipio.

Art, 9° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das
dotagcdes orcamentdrias proprias, consignadas no or¢camento vigente,
podendo ser suplementadas se necessdrio for, em observancia da legislacdo
pertinente.

Art. 10 - Ficam extintos o cargo comissionado de Diretor de Pericia Médica
criado pela Lei 1292/2013 e cargo de provimento efetivo de Médico Perito
criado pela Lei 1397/2018.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 12 - Revogam-se as disposicdes em contrdrio, especialmente os Artigos 13,
18, 19 e 26, Incisos Il, lll e IV da Lei Municipal 594/99 e Lei 1292/2013.

Registre-se, publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bananal, aos 17 (dezessete) dias
do més de Margo do ano de dois mil e vinte e dois (2022).
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EDIMILSON/SANTO ELIZIARIO j
PREFEITO MUNICIPAL
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