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O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BANANAL, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cadmara Municipal de Rio Bananal, Estado do
Espirito Santo aprovou e ele sanciona a seguinte lel
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Art 10 Os valores recebidos pelo Fundo Municipal de Saude do Municipio de Rio Bananal,
referentes ao Incentivo Financeiro do PMAQ-AB, Programa de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atengdo Primaria, componente do Piso de Atengdo Basica Variavel — PAB
Variavel, tera 10% (dez por cento) destinados a manutengdo do programa e 90%
(noventa por cento) rateado entre os servidores devidamente cadastrados nas Equipes
de Estrategia Saude da Familia — ESF, atraves do SIAB - Sistema de Informacgdo da
Atencdo Basica, ao Coordenador da Estrategia Saude da Familia e a Equipe de Apoio
Institucional a Estrategia Saude da Familia, cumpridos os pressupostos e exigéncias
previstos na Portarta n© 1654 de 19 de julho de 2011, do Ministerio da Saude e
observadas as diretrizes estabelecidas nesta Lel

Art 20 Os valores a serem repassados aos servidores serdo rateados semestralmente, na
seguinte forma

a)87,5% (oitenta e sete virgula cinco por cento) do valor recebido para as
equipes da estrategia Saude da Famiia que tiverem alcangado o
desempenho minimo de 70% (setenta por cento) das metas quando da
avaliagcdo dos indicadores do PMAQ, bem como do PDAPS - Plano Diretor
da Atengdo Primaria de Saude, realizada pela Secretaria Municipal de
Saude

b)1,25% (um e vinte e cinco por cento) para o Coordenador da ESF
¢)1,25% (um e vinte e cinco por cento) para a equipe de apoio
Iinstitucional

§ 10 Os 90% (noventa por cento) do valor repassado as equipes sera dividido de forma
iguahtaria entre os seus componentes que estiverem devidamente cadastradas no SIAB -
Sistema de Informagdo da Atengdo Basica

§ 20 O valor repassado a cada equipe sera dividido de forma igualitaria entre os seus
componentes correspondendo ao percentual que a equipe alcangou na Avaliagdo de

Indicador de Desempenho e Monitoramento do PMAQ, realizada pela Secretaria Municipal
de Saude

§ 3° No calculo dos valores repassados estardo incluidas as despesas com as obrigagdes
patronais decorrentes dos vencimentos, a serem pagas com recursos do PMAQ

or repassado as equipes e que ndo forem destinados aos componentes serdo
08 na compra de materiais para as mesmas
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§ 59 N&o sera exigido o alcance minimo de 70% (setenta por cento) dos indicadores do
PMAQ e do PDAPS quando a equipe da ESF se encontrar desfalcada de um dos seus
componentes por um periodo superior a 30 (trinta) dias que venha a interferir no alcance
das metas

§ 69 Tera direito ao incentivo PMAQ-AB o servidor que desempenhar suas fungdes no
periodo minimo de 06 (seis) meses na equipe, ndo sendo devido quando houver
afastamento do exercicio da fungdo por licenga prémio, licenga maternidade, licenga sem
vencimento e atestados de saude com mais de 07 (sete) dias consecutivos ou alternados,
exceto em casos de processos cirurgicos, doencgas Infectocontagiosas, lesées traumaticas
e gestantes que importem afastamento de ate 15 (quinze) dias

§ 79 A equipe considerada descredenciada pelo Ministerio da Saude n&o recebera o
Incentivo na vigéncia do descredenciamento e reduzido 50% (cinquenta por cento) do
percentual de ratelo nas demais vigéncias sendo o restante dividido e acrescido ao
percentual de rateio das demais equipes ate que seja regularizado o recredenciamento e
o deposito do recurso correspondente

Art 3° O repasse do incenfivo financeiro do PMAQ-AB ndo sera Incorporado aos salarios
dos servidores beneficiados, nem sera considerado como base de calculo para apuragéo
de outras verbas, seja a que titulo for

Art 49 Fica o Poder Executivo autorizado, caso necessario, a suplementar, transpor,
remanejar ou transferir recursos de uma categoria de programacgao para outra ou de um
orgdo para outro ate o limite necessario para cobertura das despesas com empenhos do
PMAQ no exercicio de 2015 utilizando os recursos previstos no § 1°, Art 43 da Lel n©
4320/64

Art 50 Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario, especialmente a Lelr n® 1 157 de 13 de novembro de 2012, retroagindo seus
efeitos financeiros a primeiro de janeiro de 2015
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